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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
; CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

F008 - Promocién y Fomento Cultural

EJERGICIO FISCAL:

2025

MML-01

Definicion del Problema

Motlvos de

creaclon;

¢ Creacion del PEDy PD
s Actualizacién del PED Y PD, 0

+ Creacion de Institucion

Diagnéstico:

Segiin el INEG), en sus reportes estadisticos del ejercicio 2022, establece como principales motivos por los cuales las personas no asisten a los
eventos y actividades culturales en primer lugar la falta de difusién y publicidad o desconocimiento de la oferta disponible con el 17.5%, seguido por
falta de cultura o de educacién con el 17.1%; considerando que la poblacin quintanarroense estd conformada de 1,916,929 habitantes de los cuales

932,840 son hombres y 984,089 son mujeres segtin Encuesta

aproximadamente 335,462 residentes que no tienen acceso plena a su derecho a conocer la riqueza cultural y artistica de nuestra entidad,
reforzando la percepcion generalizada de la falta de divulgacion de las opciones culturales y de recreacion, evidenciando una oferta cultural limitada
y una estrategia para la atraccion de nuevos priblicos insuficlente; Asimismo, existe una grave carencla en la difusion que impide que los espacios
estén vinculados con sus comunidades y que sean facilitadores de experiencias estéticas y formativas gue no contribuyen a mejorar el acceso a la
cultura, ni detonan transformaciones Individuales y sociales en tomo al arte y fas diversas manifestaciones culturales, ademds del desconocimiento y
poco aprovechamiento de la infraestructura cultural. Adicionalmente, la promocién y el intercambio de saberes, experiencias y conocimientas en el
ambito cultural se encuentran estancados. Esta situacién limita la diversidad de plataformas y medios para difundir el arte y la cultura, lacerando fa
visibilidad de los creadores y dificultando el acceso a un piiblico diverso generando una brecha entre la oferta y la demanda. Es necesario
Implementar nuevas estrategias mds efectivas ¢ incluyentes para aprovechar al méximo los espacios culturales y conectar con @ artistas y creadores
con un pablico amplio y variado que abarca desde los 5 hasta los 69 afios.

Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE, 2024}, este porcentaje equivale

4Qué problema es el que origina el
programa?:

La pablacién quintanarroense de entre 5 a 69 afios de edad desconoce la oferta cultural.

$Cuil esla magnitud del problema?:

El ente responsable del desarrollo cultural en el estado ha atravesado por varias modificaciones a su normatividad, denominacién y estructura a lo
largo de su existencia, que no han permitido su consolidacién como la maxima autoridad facultada en fa entidad para disefiar la politica cultural, y
promover y difundir las diversas formas y expresiones culturales entre los quintanarroenses. En 1983 se crea como Instituto Quintanarroense de la
Cultura; en 1993 se madifica su denominacion a Instituto para la Cultura y las Artes de Quintana Roo; en el afia 2000 cambi6 su denominacién a
Instituto Quintanarroense de la Cultura; en 2008 se elevé al rango de Secretarfa de Cultura; posteriormente, en 2013, se degradd a Subsecretaria
adscrita a la Secretaria de Educacion del Estado; hasta que en junio de 2017 se cansolidd la creacidn del actual Instituto de la Cultura y las Artes de
Quintana Roo. El resultado de estas reestructuraciones han originado inconsistencias en la divulgacién de programas y actividades culturales,
conlievando un desinterés de la poblacién y apatia por conocer ¢ involucrarse en las expresiones culturales, dificultando Ia atraccién de un puablico
que disfrute de las bellas artes y generando un impacto negativo en la difusién de la programacién de eventos y actividades culturales, disminuyendo
el interés de Ia pablacidn por participar en las actividades artisticas, como producto de la desconexion de gferta y demanda entre el ente responsable
y la saciedad. Los datos de (a Direccion de Fomento y Formacién Artistica revelan un incremento del 15% en el desconocimiento de la oferta cultural
respecto a los ejercicios 2022 y 2023, lo que evidencia la necesidad de implementar estrategias renovadas mas efectivas de comunicacidn y difusion

para revitalizar el interés por las bellas artes.

:Cuél es la necesidad por satisfacer en la
poblaclén objetivo/érea de enfoque?:

Incentivar una oferta cultural mds inclusiva y diversificada de

fortalecer el ejercicio de los derechos al acceso a la cultura, a través de la promacién de los bienes y servicios que presta |a entidad en |a materia; por
lo tanto, el estado generard los medios para el desarrollo de la cultura, atendiendo a la diversidad cultural en todas sus manifestaciones y
expresiones con pleno respeto a la libertad creativa, que permita fa sostenibilidad y la efectividad en la gestién cultural, en conjunto con la

participacion activa de la comunidad.

los eventos y actividades que reflejen los valores de nuestra identidad, para garantizary

Mecanismos de Focalizacion:

Para el fomento y promocién cultural se constdera la poblacion con edades de S a 69 afios en adelante como posibles usuarios a informar, sustentado
en dos de las estadisticas principales son los censos de poblacion y vivienda del INEGI (2020) y la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE,

2024).

Pablacion de Referencia {Un1'erso):

Conforme a las cifras de la encuesta nacional de ocupacion y
de los cuales 932, 840 son hombre y 984, 089 son mujeres,
o afrodescendientes.

empleo (ENOE,2024) Quintana Roo cuenta con una poblacibn de 1,916,929 habitantes
nsiderando dentro de estos a 204,949 como poblacidn in ’gcna y 52,265 afromexicana

Pohlacién Potencial:

GESTION CULTURAL, DE ARGHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA

Elaboré

Debido a que el ICA cuenta en su estructura con una direccidl

comunicacién digital coordinados para la consecucién del ob

L.C. GUSTAV/

DIRECTOR DE ADMINI CION, PLANEACION, IRECTORA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD
Y MEJORA REGULATORIA
Reviso Autorizé
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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

MIMIL-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |F008 - Promocién y Fomento Cultural
EJERCICIO FISCAL: | 2025

MML-01|Definicién del Problema

Derivado del andlisis de los datos histéricos se determind como poblacidn objetivo aquella que se encuentra entre el rango de edades de 5 a 69
Poblacién Objetivo: (1,397,950, la cual se encuentra en edad de disfrutar y participar en las diversas actividades que ofrece el ICA: aunado a lo anterior, se determind
que el Instituto tiene capacidad operativa y financiera para atender a 243,735 personas.

Liga de Acceso: https:/Iqroo.gnb.mx/lca/evldencias—de‘lndi:adures-zozsf

Identificacion de involucradas

Identificacién Expactativas LQué ﬂeg;':.%?:ﬂ'm? 2Qué Priorizaciones
2Quiénes son? ¢Coémo se llaman? 2Qué buscan? ¢Qué esperan? obligaclones tenemos? 2Quiénes son los mas Importantes?
Ciudadania quintanamroense Medios de consulta de programas y Estan implicitos en la Constitucién y en los |Ciudadania quintanarreense
actividades de calidad con contenidos de Derechos Humanos: acceso garantizado a
I alto valor cullural, que sean de interés y los bienes y servicios cullurales, a ser
3 atractivas de acuerdo a sus preferencias. apoyados en su desarrollo arlistico-cultural
y a disfrutar de los programas y aclividades
que se impulsan desde el Instituto en sus
diversos espacios cullurales OBLIGACION:
Cumplir con las reglas y normas que
apliquen a los distintos eventos y
actividades artisticas y cullurales.
Promolores cullurales Mas y mejores medios para difundir sus Derecho al respaldo, reconocimiento y Promolores culturales
trabajos y expresiones aflisticas y valoracion del trabajo de su incansable
culturales, con el proposito de legitimar y labor de promocion cultural. OBLIGACION:
forlalecer su incansable labor de la Cumplir con los requisitos y pracedimientos
promoclén cultural. establecidos en la normatividad del Instiluto
de la Cullura y las Artes de Quintana Roo.
Asociacianes cullurales y arlisticos. Promocion de los espacios de creacion Derechos de ser incluidos en las politicas | Asociaciones culturales y artisticos.
cultural y artistica, el apoyoe por parte del de construccion y fortalecimiento cullural,
Instituto de la Cultura y las Artes de para ser promovidos y recibir los apoyos de
Quintana Roo para difundir los programas y | acuerdo con las nermas que el Instituto
eventos comunitarios e inclusivos contemple en su marco legal.
desarrollados por ellos. OBLIGACIONES: Respetar la narmatividad
y cumplir con las formalidades establecidas
para recibir los apoyos que se les auloricen.
Secretaria de Cullura Federal Financiamiento y recursos para la Que se cumplan los requisitos que sefiale la | Secretaria de Cullura Federal
promocién de programas y actividades convocaltoria y cumplir los convenios de
cullurales alineadas a los programas coordinacion. OBLIGACIONES: Proveer los
federales y, en su caso, estalales. recursos para financiar los proyectos
aprobados y en general brindar los apoyos
oficiales vigentes.
Secrelaria de Finanzas y Planeacion Que los recursos aprobados para el Instituto | Hacer valer y cumplir con los requisitos que |Secretaria de Finanzas y Planeacion
se manejen adecuadamente en el marco de | se sefiale en las convocatorias
la ransparencia y la rendicion de cuentas y | carrespondientes, y ejecutar los convenios
que los objetivos y metas inslitucionales se | de coordinacidn establecidos con las
cumplan con eficacia. diferentes instancias. OBLIGACIONES:
Que los regursos se provean en liempo y
forma pard que los programas se
desarrollef adecuadamente. /

LC ¥ CHAN

L.C. GUSTA 0 Z ARGUETA

— LY
DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE ADMINISTRAGION, PLANEACION, = "DIRECTORA GENERAL
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Identificacion de Involucrados

Expectativas
4 Qué buscan? ;Qué esperan?

Identificacion
2Quiénes son? ,Como se llaman?

Obligaciones
$Qué derechos tienen? ;Qué
obligaciones tenemos?

Priorizaciones
2Quiénes son los mas Importantes?

Dar puntual cumplimiento a los objetivos y
las melas planteadas en los programas
desarrollados para cada ejercicio fiscal;
recibir apoyos y facilidades de los enles con
los que trabaja en coordinacién, y contar
con el respaldo de la ciudadania
quintanarroense.

Instituto de la Cullura y las Artes de
Quintana Roo

L.C. GUSTAVO

Que se respeten los acuerdos y convenios
suscritos en los que se comemplen
recursos y apoyos para el cumplimiento de
sus objetivas y metas instilucionales.
OBLIGACIONES: Cumplir con las normas y
marco legal aplicable a la Institucion.

DIRECTOR DEADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE AUMIN CION, PLANEACION,
GESTION GULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD ~ GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD
Y MEJORA REGULATORIA Y MEJORA REGULATORIA

Elaboro Reviso

Instituto de la Cultura y las Artes de
Quintana Roo

LCD.

DIRECTORA GENERAL

Autorizo

SEFIPLAN
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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |F008 - Promocién y Fomento Cultural
EJERCICIO FISCAL:|2025

MML-02 Anlisis del Problema (Arbol de Problemas)

EFECTO SUPERIOR

Fscasa promocian y difusién cultural, artistico y literario en la poblacion quintanarroense,

EFECTO DIRECTO

ED1 - Limitado alcance de cobertura de la poblacién.

EFECTO INDIRECTO

E11.1 - Menor participacién de la ciudadania en actividades culturales.

EFECTO INDIRECTO
EI1.2 - Desconocimiento de los programas culturales,
EFECTO DIRECTO
ED2 - Descenso en la promocion de la actividad profesional cultural,
EFECTO INDIRECTO
E12.1 - No hay desarrollo de la creatividad artistica.
EFECTO INDIRECTO
EI2.2 - Baja afluencia en artes literarias.
EFECTO DIRECTO
ED3 - Pérdida de interés de fa poblacion en el dmbito cultural.
EFECTO INDIRECTO

E13.1 - No se valora las expresiones culturales y artisticas.

PROBLEMA CENTRAL

La poblacién quintanarreense de entre 5 a 69 afios de edad desconoce la oferta cultural.

L.C. GUSTAVO

MINISTRACION, PLANEACION, { ( DIRECTORA GENERAL

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE

GESTION GULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD ~ GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA ¥ MEJORA REGULATORIA

Elaboro Reviso Autorizo
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CAUSA DIRECTA
CD1 - Deficiente programa de difusién para captacién de nuevo publico

CAUSA INDIRECTA

€11.1 - Bajo uso de las tecnologias de informacion y comunicacién.

CAUSA INDIRECTA

C11.2 - Minima promacién de los espacios culturales.

CAUSA DIRECTA

€02 - Ineficientes estrategias para el impulso del fomento de la actividad cultural,

CAUSA INDIRECTA

C12.1 - Falta de fortalecimlento del quehacer cultural y artistico,

CAUSA INDIRECTA

€12.2 - Disminucién de las acciones de fomento literario y de lectura.

CAUSA DIRECTA

CD3 - Baja aceptacion del publico en las ofertas culturafes.

CAUSA INDIRECTA

C13.1 - Negativa percepcidn de la oferta cultural.

L.C. GUS [0] UZ ARGUETA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, ( r [DIREC‘I'ORA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD ~ GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD
Y MEJORA REGULATORIA Y MEJORA REGULATORIA

Elaboré Reviso Autorizé
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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | FO08 - Promocién y Fomento Cultural
EJERCICIO FISCAL.: | 2025

MML-03 Definicién del Objetivo (Arbol de Objetivos)

FIN SUPERIOR

Alta promocidn y difusién cultural, artistico y literario en la poblacién quintanarroense,

FIN DIRECTO

FD1 - Idéneo alcance de cobertura de la poblacién.

FIN INDIRECTO

FI1.1 - Mayor participacién de la ciudadania en actividades cultural.

FIN INDIRECTO

FI1.2 - Conocimiento de los prog culturales.

FIN DIRECTO

FD2 - Ascenso en la promocion de la actividad profesional cultural.

FIN INDIRECTO

FI2.1 - Presencia del desarrollo de la creatividad artistica,

FIN INDIRECTO

FI2.2 - Alta afluencia en artes literarias.

FIN DIRECTO

FD3 - Aumento en el interés de la poblacién en el dmbita cultural,

FIN INDIRECTO

F13.1 - Se valora las expresiones culturales y artisticas.

OBJETIVO CENTRAL

La poblacion quintanarroense de .entre 5 a 69 aiios de edad conace la oferta cultural,

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE ADMINIST 10N, PLANEACION, DIRECTORA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD ~ GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD
Y MEJORA REGULATORIA Y MEJORA REGULATORIA

Elaboré Reviso Autorizo
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MEDIO DIRECTO

MD1 - Efectiva estrategia de difusién para captacion de nuevo publico.

MEDIO INDIRECTO

Mi1.1 - Alto uso de fas tecnologias de informacién y comunicacion.

MEDIO INDIRECTO

MI1,2 - Mayor premocién de los espacios culturales.

MEDIO.DIRECTO

MD2 - Eficientes estrategias para el impulsa del fomento de la actividad cultural.

MEDIO INDIRECTO

12,1 - Optimo fortalecimiento del quehacer cultural y artistico.

MEDIO INDIRECTO

MI2.2 - Incrementa en las acciones de fomento literario y de lectura.

MEDIO DIRECTO

MD3 - Aumento en la aceptacion del publico en fas ofertas culturales.

MEDIO INDIRECTO

MI3.1 - Positiva percepcion de la oferta cultural.

L.C. GUS Q40 UZ ARGUETA L.C. GUSTA NA UZ ARGUETA

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, ( ’DIILECTORA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA Y MEJORA REGULATORIA

Elaboro Reviso Autorizo
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MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | F008 - Promoci

6n y Fomento Cultural

EJERCICIO FISCAL: | 2025

MML-04 Seleccion de Alternativas

Incentivar una oferta cultural mds inclusiva y diversificada de los eventos y actividades que reflejen los valores de nuestra identidad, para garantizary
fortalecer el ejercicio de los derechos al acceso a la cultura, a través de la promocién de los bienes y servicios que presta la entidad en la materia; por
Objetivo del Programa Presupuestario: lo tanto, el estado generara los medios para el desarrollo de la cultura, atendiendo a la diversidad cultural en todas sus manifestaciones y
expresiones con pleno respeto a la libertad creativa, que permita la sostenibilidad y la efectividad en la gestion cultural, en conjunta con la
participacion activa de la comunidad.

NOTA: El andlisis de alternativas serd a partir de los medlos establecidos en el drbol de objetivos.

identificacion y Analisis de Alternativas de Solucion

Descripeién de la Alternativa Probabilidad Impacto CAllloapn ik I8.”|-priendad
1 - Efectiva estrategia de difusién para captacion de nuevo puiblico. .
90 1
Baja | Media | Alla Bajo | Medio | Alto
(1 (5) 9 (2) (5) (10)
1.1 - Alto uso de las tecnologfas de informacion y comunicacion. 90 i 1
Baja | Media Bajo | Medio | Alto
(1) (5) (2) (5) (10)
1.2 - Mayor promocién de los espacios culturales. 90 12
Baja | Media | Alla Bajo | Medio | Allo
(M (5) (@) (2) (5) (10)
2 - Eficientes estrategias para el impulso del fomento de la aclividad cultural. .
20 g
Baja | Media | Alla Bajo | Medio | Allo
(1) (5) (9) (2) (5) (10)
2.1 - Optimo fortalecimiento del quehacer cullural y artistico. -
90 2.1
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Allo
(M (5) (®) (2) (5) (10
2.2 - Incremento en las acciones ge fomento literario y de leclura. 90 22
v .
Bajo | Medio | Alto
- @ | ® | (o)
L.C. GUSTAVO LCDA. Cﬁgg_r;

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION,
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD
Y MEJORA REGULATORIA

Elaboré

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION,
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD
Y MEJORA REGULATORIA

Revisd

DIRECTORA GENERAL

Autorizé

SEFIPLAN
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NOTA: El andlisis de alternativas serd a partir de los medios establecidos en el drbol de objetivos.

Identificacion y Andlisis de Alternativas de Solucion

4 Calificacion de la
Descripcian de la Alternativa Probabilidad Impacto Afternativa Prioridad
3 - Aumento en la aceptacion del pablico en las ofertas culturales.
25 3
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Allo
(1 (5) (9 (2) (5) (10)
3.1 - Positiva percepcion de la oferta cultural.
2 8.1
Media | Alta Bajo | Medio | Allo
B - ®» | ©® | @] |0 —

L.C. GUSTAVO AT, Z ARGUETA L.C. GUSTAVD] RUZ ARGUETA

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, ( / / DIRECTORA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD ~ GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA Y MEJORA REGULATORIA

Elaboro Reviso Autorizo
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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION,
GESTION GULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA
Elaboré

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |FO08 - Promocién y Fomento Cultural
EJERCICIO FISCAL: | 2025
MML-05 Estructura Analitica por Programa Presupuestario
341 , Légica Vertical MIR de Programa
Estructura Analitica del Programa Presupuestario & g 8 Resultado Clave
Presupuestario
Problemética Solucién Nivel Resumen Narrativo Factor Relevante
EFECTOS FINES Fin F - Conlribuir a vincular a la sociedad  |Desarrollo de la cultura, atendiendo a la
Escasa promocion y difusion cultural, | Alta promocion y difusién cullural, con el quehacer arlistico, cullural y diversidad cuitural en todas sus
artistico y literario en la poblacidn arlistico y literario en la pablacion arlesanal de la entidad, asi como manifestaciones y expresiones con
quintanarroense. quintanarroense. fortalecer la investigacion y difusion de | pleno respeto a la libertad creativa, que
nueslra idenlidad quintanarroense. permita la sostenibilidad y la efectividad
en la geslién cultural, en conjunto con
la participacion activa de la comunidad.
PROBLEMA OBJETIVO Propdsito P - La poblacidn quintanarroense Incentivar una oferta cultural mas
La poblacion quintanarroense de entre | La poblacion quintanarroense de enlre conoce la oferta de servicios y inclusiva y diversificada de los eventos
5 a 69 anos de edad desconoce la 5 a 69 aiios de edad conoce la oferta programas cullurales garantizando su |y actividades que reflejen los valores
oferta cullural. cultural, derecho a la cultura de nuestra idenlidad, para garantizar y
fortalecer el ejercicio de los derechos al
acceso a la cultura, a través de la
promocion de los bienes y servicios
| que presta la entidad en la materia.
iC_.ol\USAS DIRECTAS MEDIOS DIRECTOS Componente CO01 - Mélricas en redes soclales y Aprovechamiento de las lecnologfas de
1 Deficiente programa de difusion para |1 Efecliva estrategia de difusion para creacion de contenido cultural atractivo, [la informacion para la creacion y
caplacién de nuevo pablico captacion de nuevo plblico. para impulsar la difusion de eventos y | difusion de contenidos de calidad, para
espacios culturales, generando mayor |la revalorizacion y acercamiento de la
interés y conciencia sobre el valor poblacion a los espacios cullurales en
patrimonial de nuestro legado, el estado,
aplicadas.
2 Ineficientes estrategias para el 2 Eficientes estrategias para el impulso | Componente €02 - Estrategia para promovery Generar una red de comunicacion
impulsa del fomento de la actividad del fomento de la actividad cultural, fortalacer la participacion de la cultural con alcance nacional e
cultural, poblacion mediante una cartelera internacional para fortalecer nuestra
amplia de aclividades culturales, desde |identidad y patrimonio.
el Ambito local hasta el internacional,
coordinadas.
CAUSAS INDIRECTAS MEDIOS INDIRECTOS Actividad C01.A01 - Medicion de interacciones | Conocer el ntimero de reacciones entre
1.1 Bajo uso de las tecnologlas de 1.1 Alto uso de las tecnologias de en redes sociales de la difusion y las personas usuarias de las redes
informacién y comunicacion. informacion y comunicacion, consulla de los evenlos cullurales socisles hacia las publicaciones de
realizados. contenido cullural realizadas por el ICA.
1.2 Minima promocién de los espacios | 1.2 Mayor promacion de los espacios [ Actividad C01.A02 - Impulsar la difusion de Promocitn digital de los centros
culturales. culturales, espacios cullurales a Iravés de cullurales para su posicionamiento en
plataformas digilales para incrementar |la agenda persanal del pibfico.
su afluencia y fomentar la conciencia
de su valor patrimonial
2.1 Falta de fortalecimiento del 2.1 Optimo fortalecimiento del Actividad C€02.A01 - Fomentar la pariicipacion Mayor divulgacion de las actividades
quehacer cultural y artistico. quehacer cultural y artistico. acliva de la sociedad en el disfrute y cullurales en sus diferentes
difusion de las expresiones artisticas, |expresiones artislicas para generar
culturales y cinematograficas de talla  |interés entrei el plblico por las bellas
nacional e intemacional, fortaleciendo  |artes.
| gsi nuestra identidad y patrimonio |

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION,
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA

Reviso

LCDA. LILIA!

‘[ [ (DIRECTORA GENERAL

Autorizé
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Resultado Clave

Factor Relevante

fomento literario y de lectura.

L

2.2 Disminucion de las acciones de

2.2 Incremento en las acciones de
fomento literario y de leclura,

Actividad

C02,A02 - Caordinar programas y
actividades culturales que promueva el
arle v la cultura de los pueblos mayas,
celebrando y visibilizando nuestras
tradiciones y coslumbres

Revalorar y honrar el legado e
influencia de la civilizacién maya, como
simbolo de identidad quintanarroense.

L.C. GUSTAVCTJ

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION,
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA
Elaboré

DIRECTO

L.C. GUSTAYO

DE ADMI

ARGUETA

RACION, PLANEACION,
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA

Reviso

DIRECTORA GENERAL

Autorizé
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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo
MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: [ FO08 - Promocion y Fomento Cultural
EJERCICIO FISCAL: | 2025
MML-06 Matriz de Indicadores para Resultados
0 Pla 5 ¢ D arrollo (P D
Eje Programa del P.E.D. Objetivo Estrategia
01 - BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE  |Arte y Cultura. 01-08 - Contribuir a vincular a la socledad | 01-08-01 - Realizar programas y actividades
VIDA con el quehacer artistico, cultural y permanentes que promuevan el quehacer
artesanal de la enlidad, asi como forlalecer |artislico, cultural y artesanal del estado, as|
la investigacién y dilusion de nuestra como planear, organizar, promover, ejecutar
identidad quintanarroense. y evaluar las polilicas, programas y
acciones necesarias para conservar el
patrimonio cultural tangible y vivo,
Alineacion al Programa de Desarrollo (P.D.)
Programa de Desarrollo Tipo de P,D. Tema Objetivo Esfrategia
02 - PROGRAMA SECTORIAL DE Sectorial Arte y Cullura, 02-05 - Impulsar que la ciudadania 02-05-01 - Desarrollar institucionalmente y
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE quintanarroense cuente con opciones que | con la parlicipacién de la ciudadania, la
PARA EL BIENESTAR le permitan el ejercicio de sus derechos aplicacion de programas culturales y
culturales. a través de programas y artisticos que promuevan el bienestar
acciones cullurales. social y mejoren la calidad de vida de la
poblacion quintanarroense, (Porcentaje de
personas que asisten a eventos cullurales
B del Instituto)

Alineacidn Funcional

2 - Desarrollo Social 24 - Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Desarrollar politicas publicas en materia de cullura, asi como acciones de preservacion, investigaclon, capacitacion, promocion y difusion del patrimonio cultural que forlalezca

nuestra identidad, y permita a los quintanarroenses un mejor disfrute de sus derechos cullurales.
Visién

Posicionar a Quinlana Roo como un estado vigoroso y moderno, con identidad cultural en la diversidad, con el objetivo de coadyuvar en el desarrollo y el acceso de sus habitantes a
una cultura de bieneslar.

Objeto del Ente

El Inslituto tendré por objetos y fines el de formular e instrumentar la politica estatal en materia cultural, acorde con los abjetivos, eslralegias y lineamientos de accidn contenidos en
el Plan Estatal de Desarrollo, asi como vigilar el cumplimiento de la presenle Ley.

L.C. GUSTAVO Jb RUZ ARGUETA L.C. GUSTAVO JHONATA Z ARGUETA

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTORA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA Y MEJORA REGULATORIA

Elabora Reviso Autorizéd

SEFIPLAN
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacién Supuesto

Fin £ - Contribuir a vincular a la socledad | PEDOBI1 - Promedio de personas por | Inventario de inmuebles del ICA y Mide el alcance de las eslrategias de
con el quehacer arlistico, cullural y espacio cullural, esladisticas del area. promocion y fomento de las
arlesanal de la enlidad, asi como aclividades en los cenlros cullurales
fortalecer ta investigacion y difusion de Despacho de la Direccion General del  |en el estado, para la participacién de la
nuestra identidad quintanarroense. Instituto de la Cultura y las Artes de poblacién quintanarroense en el

Quintana Roo quehacer artistico y cultural, Los

hitps://qrao.gob.mx/icalevidencias-de- |resultados indican que el Instituto

indicadores-2025/ cuenta con la capacidad operativa y
financiera para alender a una poblacién
de 243,735 habitantes, lo que
representa una oportunidad para
ampliar el acceso a la cultura e
identidad cultural .

Propésito P - La poblacidn quintanarroense 0205i1 - Porcentaje de poblacién que | Inslituto de la Gullura y |as Artes, La ciudadania conoce la oferla cultural
conoce la oferta de servicios y accede a los programas y acciones Censo de Poblacién y Vivienda del a través de la promocidn la alla gama
programas culturales garantizando su  [culturales. INEGI 2020. de actividad del Insliluto, favoreciendo
derecho a la culiura la atraccion del ptblico

Despacho de la Direccion General del  |quintanarroense que disfrula de las
Instituto de la Cultura y las Artes de bellas artes.

Quintana Roo

hitps://qroo.gob.mx/fica/evidencias-de-

indicadores-2025/

Componente CO01 - Mélricas en redes sociales y €01 - Porcentaje de publicaciones Reporte Meta Business Suite del La ciudadania se interesa en consultar
creacion de contenido cultural atractivo, | realizadas en las redes sociales del Departamento de Difusion y e interactuar sobre la programacion
para Impulsar la difusion de eventos y  |ICA Comunicacion Digital cullural publicada por el ICA
espacios culturales, generando mayor
interés y conclencia sobre el valor Daspacho de la Direccion General del
patrimonial de nuestro legado, Instituto de la Cullura y las Artes de
aplicadas, Quintana Roo

https:/igroo.gob.mx/icalevidencias-de-
[ indicadores-2025/
| Actividad C01.A01 - Medicion de interacciones | CO1A01 - Porcentaje de interacciones | Reporte Meta Business Suite del La poblacién comparte sus opiniones y
en redes sociales de [a difusiony de personas usuarias en las redes Departamento de Difusion y sugerencias en las plataformas de
consulta de los eventos cullurales sociales del ICA Comunicacion digital difusion cullural ulilizadas por el ICA
realizados.
Daspacho de la Direccion General del
Instituto de la Cultura y las Arles de
Quintana Roo
htips:/fgroo.gob.mx/ica/evidencias-de-
indicadores-2025/

Actividad C01.A02 - Impulsar la difusién de C01A02 - Porcentaje de espacios Reportes de espacios promovidos El perfil oficial en las redes soclales del
espacios culturales a través de culturales promovidos en plataformas  |emitido por la Direccion de Patimonio  |ICA es seguido por la sociedad
plataformas digitales para incrementar | digitales. Cultural
su afluencia y fomentar la conciencia
de su valor patrimonial Direccion de Palrimonio Cullural

hitps://qroo.gob.mx/ficalevidencias-de-
indicadores-2025/

Compaonente C02 - Estrategia para promover y C02 - Porcentaje de programas Reportes de carteleras digitales La poblacion demanda conacer la
fortalecer la participacion de la cullurales y artisticos promovidos publicadas de Direccion de Fomentoy | programacion de los productos
poblacién mediante una cartelera Formacién Artislica culturales nacionales e internacionales
amplia de aclividades culturales, desde ofertados en el estado,
el ambito local hasta el internacienal, Direccion de Fomento y Formacion
coordinadas, Arlistica

hiips:/iqroo.gob.mx/icalevidencias-de-
indicadores-2025/

Actividad C02.A01 - Fomentar la participacion ~ |C02A01 - Porcentaje de eventos, Reportes de actividades culturales y  |La comunidad tiene interés de conocer
acliva de la sociedad en el disfrute y actividades culturales y artislicos artfsticas realizadas de la Direccion de |y parlicipar en el arte y |a cullura de la
difusion de las expresiones arlisticas, |promovidos Fomento y Formacion Artistica y entidad
culturales y cinemalogréficas de lalla Diraccion de Patrimonio Cultural
nacional e internacional, fortaleciendo
asi nueslra identidad y patrimonio Direccion de Fomento y Formacion

Artistica
\ https://groo.gob.mx/icalevidencias-de- ‘7
indicadores-2025/

DE ADMINISTRACION, PLANEACION,

GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD
Y MEJORA REGULATORIA

Elaboro

L.C. GUSTAVO
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Supuesto

Actividad C02,A02 - Coordinar programas y
aclividades cullurales que promueva el
arle y la cultura de los pueblos mayas,
celebrando y visibilizando nuestras

tradiciones y costumbres

C02A02 - Porcentaje de aclividades
realizadas en el marco del Dia
Nacional de la Cultura Maya

Reporles de aclividades culturales y
arlisticas de Direccién de Fomento y
Formacion Artistica y Direccion de
Patrimonio Cultural

Direccion de Fomento y Formacion
Artistica
htips://qroo.gob.mx/icalevidencias-de-
indicadores-2025/

La poblacion se interesa en conocer la
cultura maya

Aclividad C02.A03 - Organizar y coordinar
eventos de exhibicién de muestras del

colectivo artesanal quintanarroense

C02A03 - Porcentaje de eventos de
exposicion de trabajos artesanales
quintanarroenses

Reportes de actividades culturales y
artisticas de Direccion de Fomento y
Formacidn Artistica

Direccidn de Fomento y Formacién
Artistica
https:/fqroo.gob.mx/icafevidencias-de-
indicadores-2025/

Las comunidades artesanales rurales
deciden expaner sus trabajos a través
de los eventos organizados y
coordinados por el ICA

Actividad ©02.A04 - Implementacion de
actividades con perspecliva de género
en atencidn a la no violencia contra las

mujeres y nifias.

C02A04 - Porcentaje de aclividades
realizadas con perspecliva de género a
la no violencia contra las mujeres y
nifas

Reportes de actividades cullurales y
artisticas de Direccion de Fomento y
Formacidn Artislica

Direccién de Fomenlo y Formacién
Arlistica
hitps://qroo.gob.mx/icalevidencias-de-
indicadores-2025/

Existe participacion equitativa del
persanal en las actividades
programadas

C€02.A05 - Pramocion de aclividades
encaminadas al fomento a la lectura
con obras literarias, con perspectiva
incluyente de los diferentes intereses y
necesidades del publico.

Actividad

CD2A05 - Porcentaje de actividades
realizadas orientadas al fomento
literario

Reportes de actividades cullurales y
arlisticas de Direccion de Patrimonio y
Cultural

Direccion de Patimonio y Cullural
htips:/iqroo,gob.muicalevidencias-de-
indicadores-2025/

El publico demanda acciones de
fomento literario

L.C. GUSTAVEJ CRUZ ARGUETA

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION,
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD
Y MEJORA REGULATORIA

Elahoré

L.C. GUSTAVO

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION,
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD
Y MEJORA REGULATORIA
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Autorizé
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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: [ FODB - Promocidn y Fomento Cultural
EJERCICIO FISCAL:| 2025

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112618318-1101 - Daspacho de |a Direccidn General del Instituto de la Cullura y las Artes de Quintana Roo

NIVEL: |FIN

F - Contribuir a vincular a la sociedad con el quehacer artistico, cullural y arlesanal de la entidad, asi como fortalecer la investigacion y
difusion de nueslra idenlidad quintanarroense.

INDICADOR: | PEDOBI1 - Promedio de personas por espacio cullural.

FORMULA: | (Se loma el numero tolal de la poblacion del estado entre el ndmero de espacios culturales d, y al resullado se multiplica)

RESUMEN NARRATIVO:

Area de Oportunidad
No Parcial Observaciones

Aspecto a Evaluar

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 -y Los elemenlos que Integran el indicador son consistentes entre
s(?

03 - ¢Es claro?

04 - Es relevante?

05 - ¢Es econamico?

06 - 4 Es monitoreabla?

07 - ¢,Es adecuado?

Qg€

08 - ;, Tiene aporle marginal?

CALIFICACION 1 0000

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE INISTRACION, PLANEACION, DIRECTORA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD ~ GESTION GULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD
Y MEJORA REGULATORIA Y MEJORA REGULATORIA

Elaboro Reviso Autorizoé
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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | FO0B - Promocién y Fomento Cultural
EJERCICIO FISCAL:| 2025
L4 el - 4
MML-07 Cédula de Evaluacion Programaética de Indicadores (Método CREMAA)
Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112618318-1101 - Despacho de la Direccion General del Instiluto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo
NIVEL: |PROPOSITO
RESUMEN NARRATIVO: | F.P - La poblacion quintanarroense conoce la oferta de servicios y programas culturales garantizando su derecho a la cullura
INDICADOR: | 0205i1 - Porcentaje de poblacién que accede a los programas y acciones culturales.
FORMULA: | (Niimero de personas gque acceden a los programas y acciones culturales en el afio t/ Poblacidn lotal del Estado de Quinlana Roo) x 100
Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones

!01 - ¢ El ohjetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los V
| elementos que integran el indicador?

02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes enlre V

si?

03 - 4Es claro? V4

04 - 4 Es relevante? v

05 - ;,Es econémico? V

06 - ¢ Es monitoreable? v

07 - ¢ Es adecuado? V

08 - ¢ Tiene aporle marginal? v

CALIFICACION 100. 00
O B i
L.C. GUSTAV! ON, UZ ARGUETA ILCANUEVA CHAN'_

DIRECTOR DEADMINISTRACION, PLANEACION,
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD

¥ MEJORA REGULATORIA
Elaboré

DIRECTOR DE ADMINISTEACION. PLANEACION, LIRECTORA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD
Y MEJORA REGULATORIA

Reviso Autorizé
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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

MIML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: [ F008 - Promocién y Fomento Cultural

EJERCICIO FISCAL:| 2025

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: [ 2112618318-1101 - Despacho de la Direccién General del Inslituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

NIVEL: [ COMPONENTE

.|F.P.CO1 - Métricas en redes sociales y creacion de contenido cullural atractivo, para impulsar la difusion de eventos y espacios
RESUMEN NARRATIVO: culturales, generando mayor interés y conclencia sobre el valor paliimanial de nuestro legado, aplicadas.

INDICADOR: | C01 - Porcentaje de publicaciones realizadas en las redes sociales del ICA

FORMULA: | (Numero de publicaciones realizadas { Numero de publicaciones programadas en las redes sociales del ICA)*100

Area de Oportunidad
No Parclal Observaciones

Aspecto a Evaluar

|01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - ¢ Los elementos que Integran el indicador son consislentes entre
si?

03 - 4Es clara?

04 - 4 Es relevante?

05 - 4 Es economica?

06 - ¢, Es moniloreable?

07 - ¢ Es adecuado?

Qg |9,

08 - 4 Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 00.00

L.C. GUSTAVO JHONA CRUZ ARGUETA LCD.

o

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION,
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD ~ GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD
Y MEJORA REGULATORIA Y MEJORA REGULATORIA

Elaboré Reviso Autorizod
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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |F008 - Promocién y Fomento Cultural

EJERCICIO FISCAL: | 2025

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: [ 2112618318-1101 - Despacho de la Direccion General del Instituto de la Cullura y las Artes de Quintana Roo

NIVEL: [ACTIVIDAD
RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C01,A01 - Medicion de interacciones en redes sociales de la difusién y consulta de los eventos cullurales realizados.

INDICADOR: | C01A01 - Porcentaje de interacciones de personas usuarias en las redes sociales del ICA

(Numero de interacciones de personas usuarias / Nimero de interacciones de personas usuarias programados en las redes sociales

FORMULA: | o/ ic Ay 100
Area de Oportunidad
r Aspecto a Evaluar Si No Parclal Observaciones
l01- ¢Fl objetivoor Y narrativo mantiene relacion con los V
elementos que integran el indicador?
02 - 4 Los elementos que integran el indicadar son consistentes entre V
si?
03 - 4Es claro? V4
04 - 4Es relevante? V
05 - 4,Es econémica? V
06 - 4Es monitoreable? (V4
07 - 4Es adecuado? v
08 - 4 Tiena aporie marginal? o ml)l::g (frgfs:a infarmacion adicional en comparacién a otros
CALIFICACION 93.75

L.C. GUSTAV@"J RUZ ARGUETA L.C. GUSTAVO, N 2RUZ ARGUETA CHAN.
1

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR D MINISTRACION, PLANEACION, / ( DIRECTORA GENERAL

GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD ~ GESTION GULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD !

Y MEJORA REGULATORIA Y MEJORA REGULATORIA
Elaboré Reviso Autorizo
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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | F008 - Promocién y Fomento Cultural

EJERCICIO FISCAL:|2025

MML-07 Cédula de Evaluacién Programética de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112618318-1401 - Direccién de Patrimonio Cultural

NIVEL: | ACTIVIDAD

F.P.C01.A02 - Impulsar la difusién de espacios cullurales a través de plataformas digitales para incrementar su afluencia y fomentar la
conciencia de su valor patrimonial

RESUMEN NARRATIVO:

INDICADOR: | CO1A02 - Porcentaje de espacios cullurales promevidos en plataformas digitales.

FORMULA: | (Namero de espacios promovidos / Numero de espacios programados para promocion)*100

Area de Oportunidad
No Parclal Observaclonas

-

Aspecto a Evaluar

01 - 4El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementlos que integran el indicador?

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - 4 Es claro?

04 - ;Es relevante?

05 - ¢,Es econdmico?

06 - 4 Es monitoreable?

A AR A A A A

07 - 4 Es adecuado?

o Provee poca Informacion adicional en comparacion a otros

08 - & Tiene aporte marginal? indicadores

CALIFICACION 93 -7 5

70 W
A CHAN.
RUEVA Ci

L.C. GUSTA) le] C RGUETA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTORA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD ~ GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD
¥ MEJORA REGULATORIA ¥ MEJORA REGULATORIA

Elaboré Revisd Autorizo
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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | FO08 - Promocién y Fomento Gultural
EJERCICIO FISCAL: | 2025

MML-07 Cédula de Evaluaciéon Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: | 2112618318-1402 - Direccion de Fomento y Formacién Artistica

NIVEL: | COMPONENTE

F.P.C02 - Eslrategia para promover y fortalecer la parlicipacion de la poblacion mediante una cartelera amplia de actividades cullurales,
desde el ambilo local hasta el internacional, coordinadas.

RESUMEN NARRATIVO:

INDICADOR: | C02 - Porcentaje de programas cullurales y artisticos promovidos

FORMULA: | (Numero de cartelera publicada / Numero de carlelera programada para su publicacion)*100

Area de Oportunidad
No Parclal Observaciones

Aspecto a Evaluar

01 - ¢El objetivo o resumen narrativo manliene refacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - yLos elementos que integran el indicador son consistentes entre
§i?

03 - ,Es claro?

04 - 4 Es relevante?

05 - 4Es econdmico?

06 - ;Es monitoreable?

QLI g €L

07 - 4 Es adecuado?

08 - ¢ Tiene aporte marginal? 0 Er:iz;\é:g ;:(S;a informacion adicional en comparacion a otros

CALIFICACION 93.75

L.C. GUSTAVE JHAN RUZ ARGUETA L.C. GUS UZ ARGUETA LCDA. ‘ ,’”@

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTORA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD ~ GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA Y MEJORA REGULATORIA

Elaboro _ Reviso Autorizo
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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | F008 - Promocion y Fomento Cultural
EJERCICIO FIBCAL: | 2025
MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: | 2112618318-1402 - Direccion de Fomento y Formacion Artistica

NIVEL: |ACTIVIDAD

F.P.C02.A01 - Fomentar la participacion acliva de la sociedad en el disfrute y difusion de las expresiones arlislicas, cullurales y
cinematograficas de talla nacional e internacional, fortaleciendo asi nueslra identidad y palrimonio

INDICADOR: | CO2A01 - Porcentaje de eventos, aclividades cullurales y arlisticos promovidos

RESUMEN NARRATIVO:

FORMULA: | (Numero de eventos y aclividades realizadas / Numero de evenlos y aclividades programadas)*100

Area de Oportunidad
No Parcial Observaciones

Aspecto a Evaluar

01 - 4 El objetivo o resumen narrativo manliene relacidn con los
elementos que integran el indicador?

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si7

03 - LEs claro?

04 - ;Es relevante?

05 - 4 Es econdmico?

06 - 4 Es monitoreable?

QIS g€ .

07 - . Es adecuado?

o Provee poca informacion adicional en comparacion a otros

08 - ¢ Tiene aporle marginal? indicadores

CALIFICACION 93.75

L.C. GUSTAV! UZ ARGUETA L.C. GUSTAVQ.JH FPANCRUZ ARGUETA

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, / / LIRECTORA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD ~ GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA Y MEJORA REGULATORIA

Elaboré Reviso Autorizé
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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

F008 - Promocién y Fomento Gultural

EJERCICIO FISCAL:

2025

MML-07

Cédula de Evaluacién Programética de Indicadores (Método CREMAA)

UNIDAD RESPONSABLE:

Método CREMAA
2112618318-1402 - Direccion de Fomento y Formacion Artistica

NIVEL:

ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO:

F.P.C02.A02 - Coordinar programas y aclividades culturales que promueva el arle y la cullura de los pueblos mayas, celebrando y
visibilizando nuestras lradiciones y coslumbres

INDICADOR:

C02A02 - Porcentaje de aclividades realizadas en el marco del Dia Nacional de la Cultura Maya

FORMULA:

(Numero de actividades realizadas / Numero de aclividades programadas en el marco del dia nacional de la cultura maya )*100

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar

Parcial Observaclones

-

No

ieiemenlos que Integran el indicador?

| 01 - ¢,El objetivo o resumen narrativo mantiene relacidn con los

si?

02 - ;Los elementos que Integran el indicador son consistentes entre

03 - (Es claro?

04 - ;Es relevante?

05 - ¢Es econémico?

06 - 4 Es monitoreable?

07 - 4 Es adecuado?

Qg |8

08 - ; Tiene aporle marginal?

Provee poca informacion adicional en corparacion a otros
indicadores

CALIFICACION

93.75

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION,
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA
Elaboré

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, { !DIRECTDRA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARGHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA

Reviso Autorizo
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MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | F008 - Promocion y Fomento Cultural
EJERCICIO FISCAL:|2025

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112618318-1402 - Direccion de Fomento y Formacion Artistica
NIVEL! [ACTIVIDAD
RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C02,A03 - Organizar y coordinar eventos de exhibicion de muestras del colectivo artesanal quintanarroense

INDICADOR: | C02A03 - Porcentaje de eventos de exposicion de frabajos arlesanales quintanarroenses

FORMULA: | (Numero de actividades arlesanales realizadas / Numero de actividades artesanales programadas)* 100

Area de Oportunidad
No Parcial Observaciones

Aspecto a Evaluar

01 - ¢ El objetivo o resumen narmrativo mantiene relacién con los
elemenlos que integran el indicador?

02 - ; Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - . Es claro?

04 - ¢ Es relevante?

05 - ¢Es econdmico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - 4 Es adecuado?

QLI g€ .

08 - ¢ Tiene aporte marginal? o ’:ﬁ}::g opr::a informacion adicional en comparacién a otros

CALIFICACION

L.C. GUSTAVOIH AN CRUZ ARGUETA L.C, AVO JH AN CRUZ ARGUETA

[l
DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, ( DIRECTORA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD ~ GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD
Y MEJORA REGULATORIA Y MEJORA REGULATORIA

Elaboré Revisd Autorizo
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6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | F008 - Promocidn y Fomento Guitural

EJERCICIO FISCAL: {2025

MML-07 Cédula de Evaluacién Programética de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112618318-1402 - Direccion de Fomento y Formacion Artistica

NIVEL: | ACTIVIDAD
RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C02.A04 - Implementacién de actividades con perspecliva de género en atencién a la no violencia confra las mujeres y nifias,

INDICADOR: | CO2A04 - Porcentaje de aclividades realizadas con perspecliva de género a la no violencia contra las mujeres y nifias

FORMULA: | (Numero de actividades realizadas / Namero de actividades programadas con perspectiva de genero)*100

Area de Oportunidad
No Parcial Ohservaciones

=

Aspecto a Evaluar

| 01 - ¢El objetivo o resumen naralivo manliene relacién con los
lelementos que integran el indicador?

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consislentes entre
si?

03 - (Es claro?

04 - ¢Es relevante?

05 - ¢ Es econémico?

06 - ¢ Es manitoreable?

QUL 9.

07 - 4 Es adecuado?

08 - 4 Tiene aporle marginal? o ngg g)rgga informacién adicional en comparacion a otros

CALIFICACION 93 u 75

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE ADMINISTRAGION, PLANEACION, DIRECTORA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD  GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA Y MEJORA REGULATORIA

Elaboré Revisod Autorizé
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MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |FO0B - Promocién y Fomento Cultural

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112618318-1401 - Direccion de Patrimonio Cultural

NIVEL: | ACTIVIDAD

.| F.P.C02.A05 - Promocién de actividades encaminadas al fomento a la leclura con obras literarias, con perspecliva incluyente de los
RESUMEN NARRAT(VO: difs inlereses y idades del pliblico,

INDICADOR: | CO2A06 - Porcentaje de aclividades realizadas orientadas al fomento literario

FORMULA: | (Numero de actividades realizadas / Numero de actividades programadas de fomento literario y de lactura )*100

Area de Oportunidad
No Parclal QObservaclones

Aspecto a Evaluar

01 - ¢El objetivo o resumen narrativo manliene relacién con los
elementos que integran el indicador?

|02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes enlre
si?

—

03 - 4 Es claro?

04 - 4 Es relevante?

05 - ¢,Es econdmica?

06 - ¢ Es monitoreable?

QUL I8 .

07 - 4 Es adecuado?

o Provee poca informacion adicional en comparacién a otros

= ?
08 - ;Tiene aporte marginal? indicadorss

CALIFICACION 93 .75

L.C. GUSTAVO J UZ ARGUETA L.C. GUSTAVO CRUZ ARGUETA

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION, ' D‘RECTORA GENERAL
GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD ~ GESTION CULTURAL, DE ARCHIVOS, NORMATIVIDAD

Y MEJORA REGULATORIA Y MEJORA REGULATORIA

Elaboro Reviso Autorizé




