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. ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
DEL INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE QUINTANA ROO.

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendoc las trece horas del dia seis del mes de
septiembre del afio dos mil veinticuatro, en la Sala de Juntas de la Biblioteca Lic. Javier Rojo
Gomez, ubicada en Av. Primo de Verdad, colonia Adolfo Lopez Mateos, de la Ciudad de
Chetumal, Quintana Roo, se reunieron las siguientes personas servidoras pblicas integrantes
del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto de la Cultura y las Artes
de Quintana Roo: la Lic. Teresa del Carmen Barquet Cerdn, en su calidad de presidenta, el Lic.
Felipe Octavio Ley Lépez, Lic. Oscar Marrufo Gorocica, Lic. Celsa Garza Sanchez, Lic. Enna
Lubia Basto Pech, C. Mirian Virginia Alcocer Medina, C. David Acopa Bastarrechea miembros
propietarios, asi como la Lic. Cinthia Yareli Teh Dzul, Titular del Organo Interno de Control del
ICA en calidad de invitada, bajo el siguiente orden del dia.

Il. CONSIDERACION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DiA. it
E

Una vez verificada la existencia de quérum legal y la instalacion de la sesion se procedio al !
desahogo del segundo punto del orden del dia, por lo que la Presidenta dio lectura al mismo:

l. Pase de lista de asistencia y verificacion de Quérum;
I Consideracién y aprobacion, en su caso, del orden del dia;
BIiE Seguimiento de Acuerdos;

V. Autorizacién de la modificacién del Programa Anual de Trabajo del COEPCIL.

V. Informe del status del proyecto de Cédigo de Conducta en términos del Codigo de
Etica de las Personas Servidoras Publicas de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica del Poder Ejecutivo y fecha de compromiso para envio al
Organo Interno de Control para su revision y en su caso, emision de observaciones;

V1. Informe de la delacion presentada ante el COEPCY;
VIL. Se informa renuncia de la Secretaria Ejecutiva;
VIil.  Asuntos generales;

IX. Lectura de acuerdos

X. Clausura.

Una vez leido el orden del dia, se puso a consideracion para que los asistentes manifestaran si
tenian alguna observacion, no habiendo ninguna observacion se dio origen al siguiente acuerdo

Acuerdo 01/ISOCOEPCI/06092024.-Se aprueba por unanimidad de votos el orden del dia,
correspondiente a la segunda sesion ordinaria del comité de ética y prevencion de conflictos de
interés del Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo de fecha 6 de septiembre del
2024.

lil. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. ' N\
En uso de la voz, la presidenta del COEPCI Lic. Teresa Barquet Ceron informo el estatus de los
acuerdos correspondientes a la sesién anterior del comité de ética y prevencion de conflictos de

interés del Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo, mismos que_se encuentran
anexos a la presente acta. (Anexo 1). -
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IV. AUTORIZACION DE LA MODIFICACION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DEL
COEPCL

En uso de la voz, la presidenta del COEPCI Lic. Teresa Barquet Cerdn, con fundamento en el
articulo 15, fraccién VI de los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento del Comité de
Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de las Personas Servidoras Publicas de las
Dependencias y Entidades de la Administracidn Publica del Poder Ejecutivo, presenta la
propuesta de la modificacidn del Programa Anual de Trabajo 2024 y el calendario de sesiones,
los cuales pone a consideracién de los miembros de COEPCI para su aprobacién, dando origen
al siguiente acuerdo:

Acuerdo 02/ISOCOEPCI/06092024 .- Se aprueba por unanimidad de votos la modificacion del
Programa Anual de Trabajo 2024.

V. INFORME DEL STATUS DEL PROYECTO DE CODIGO DE CONDUCTA EN TERMINOS
DEL CODIGO DE ETICA DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL PODER
EJECUTIVO Y FECHA DE COMPROMISO PARA ENVIO AL ORGANO INTERNO DE
CONTROL PARA SU REVISION Y EN SU CASO, EMISION DE OBSERVACIONES;

En uso de la voz, la presidenta del COEPCI Lic. Teresa Barquet Cero6n, hizo el compromiso de
enviar el dia de hoy 06 de septiembre mediante oficio al Organo Interno de Contral, el proyecto
de Cdédigo de Conducta del ICA para observaciones o visto bueno.

Acuerdo 03/ISOCOEPCI/06092024.- Enviar mediante oficio al Organo interno de Control, el
proyecto de Codigo de Conducta del ICA para observaciones o visto bueno.

Vi, INFORME DE LA DELACION PRESENTADA ANTE EL COEPCI;

En uso de la voz, la presidenta del COEPCI Lic. Teresa Barquet Cerén comento que se recibio
una delacién para su pronta atencion, sin embargo, no cumple con la totalidad de los requisitos
establecidos en el articulo 18 de los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento del
COEPCI, por lo que se solicita dicha informacién a la persona servidora publica, con la finalidad
de dar seguimiento a la misma, por lo que hace del conocimiento a los miembros del COEPCI
este tema.

VIii. SE INFORMA RENUNCIA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA.
En uso de la voz, la presidenta del COEPCI Lic. Teresa Barquet Cerén comenté que la C. Steffy
Dzib Ulloa quien fungia como secretaria ejecutiva del COEPCI, presento su renuncia ante el

Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo, por lo que en la siguiente sesién informara
quien fungira como tal.
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VIII. ASUNTOS GENERALES

La presidenta del COEPCI solicit6 a las y los integrantes del comité que tengan en cuenta el uso
de la voz para exponer algln otro asunto que deseen tratar en esta sesion, ellos sefialaron que
no hay ningln otro asunto a tratar.

IX. LECTURA DE ACUERDOS

Acuerdo 01/ISOCOEPCI/06092024.-Se aprﬁeba por mayoria de votos el orden del dia,
correspondiente a la primera sesién ordinaria del comité de ética y prevenciéon de conflictos de
interés del Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo de fecha 6 de septiembre del 2024.

Acuerdo 02/ISOCOEPCI/06092024.- Se aprueba por unanimidad de votos la modificacion del
Programa Anual de Trabajo 2024.

Acuerdo 03/ISOCOEPCI/06092024.- Enviar mediante oficio al Organo Interno de Control, el
proyecto de Cédigo de Conducta del ICA para observaciones o visto bueno.

X. CLAUSURA DE LA SESION.

Acto seguido y no habiendo ninglin asunto que tratar la Lic. Teresa del Carmen Barquet Cerdn,
da por concluida los trabajos de la segunda sesion ordinaria del Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés del Instituto de la Cuitura y las Artes de Quintana Roo, siendo las trece horas
con cincuenta y ocho minutos del dia seis de septiembre del presente afio.

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

/‘““‘“\\\‘

/}
-Lic. C\elsa,é rza Sanchez. Lic. Enna Lubia Basto Pech.
Miembro Propietario del COEPCI. Miembro Propietario del COEPCI.
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C. Mirian Vlrglma Alcocer Medina. Lic. éscar Marrufo Gorocica.
Mlembrq Propietario del COEPCI. ““Miembro Propietario del COEPCI.

&

a

Lic. Felipe Octavio Ley Lépez. C. David Acopa Bastarrechea
Miembro Propietario del COEPCI. Miembro Propietario del COEPCI.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS
ARTES DE QUINTANA ROO EL 06 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2024.
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Numero

Acuerdo

Estatus

Acuerdo
02/ISOCOEPCI/06032024

Se aprueba por mayoria de votos la
presentaciéon del Programa Anual de
Trabajo 2024.

CUMPLIDO.

Acuerdo
03/ISOCOEPCI/06032024

Por votacion se eligié a las personas
servidoras publicas que formarian parte del
Grupo Revisor para la actualizacién del
Caodigo de conducta en términos del codigo
de ética de las personas servidoras
publicas de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica del poder
gjecutivo a la Lic. Lic. Teresa del Carmen
Barquet Cerodn, Presidenta del COEPCI con

3 votos a favor y a la Lic. Lic. Enna Lubia
Basto Pech, Miembro propietario con 3
votos a favor.

CUMPLIDO

Acuerdo
04/ISOCOEPCI/06032024

Por mayoria de votos se eligié a la Lic.
Enna Lubia Basto Pech, Miembro
propietario del COEPCI, como enlace para
llevar a cabo las acciones de difusion y
servir como canal de comunicacion efectiva
con la Coordinacion de  situacion
patrimonial de la SECOES.

CUMPLIDO

EL PRESENTE ANEXO CORRESPONDE AL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DE LA CULTURAY LAS ARTES DE

QUINTANA ROO EL 06 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2024.




